Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE SANTA CLARA DO SUL

PROJETO DE LEI N° 013, de 09 de marco de 2020.

Altera o Anexo | que integra a Lei Municipal n.°
2416/2019, que passa a vigorar conforme o Anexo
Unico desta Lei, e d4 outras providéncias.

PAULO CEZAR KOHLRAUSCH, Prefeito de Santa Clara do Sul, Estado do
Rio Grande do Sul,
FACO SABER que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1° Fica alterado o Anexo | da Lei Municipal n.° 2416, de 27/06/2019, passan-
do a vigorar conforme 0 Anexo Unico desta Lei.

Art. 2° Revoga-se as disposi¢cdes em contrario.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir de
01 de marco de 2020.

GABINETE DO PREFEITO, 09 de margo de 2020.

PAULO CEZAR KOHLRAUSCH,

Prefeito.



Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE SANTA CLARA DO SUL

Mensagem Justificativa
Ao Projeto de Lei n° 013/2020
Santa Clara do Sul, 09 de marc¢o de 2020.

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores:

Pelo presente projeto de lei, pretendemos alterar o Anexo | da Lei n.° 2416/2019, que trata
das atribuicGes do cargo em comisséo de Coordenador de Comunicacéo.

A alteracdo se deve ao fato da criacdo, por essa Casa, do cargo de Assessor de Comuni-
cacdo, que originou a Lei Municipal n.° 2471/2020, que passara a assumir as fungdes inerentes a
assessoria de comunicacéo e imprensa desse Poder Legislativo.

Submetendo a matéria a apreciacdo dos Senhores Vereadores, solicitamos a sua votacdo
em regime de urgéncia,

Atenciosamente.

PAULO CEZAR KOHLRAUSCH,
Prefeito.

A0

Ver. MARCIO LUIZ HAAS,
Presidente da Camara de Vereadores,
SANTA CLARA DO SUL - RS.



ANEXO UNICO

CATEGORIA FUNCIONAL: COORDENADOR DE COMUNICACAO

PADRAO: CC5/FG5

REFERENCIA SALARIAL: 6,50

SINTESE DOS DEVERES: Sintese dos deveres: Promover e acompanhar a divulgacio dos
atos oficiais e assuntos de interesse do municipio de Santa Clara do Sul do Poder Executivo.

Exemplos de atribui¢cdes: Manter contatos com a imprensa, intermediando entrevistas e distribu-
indo noticias a serem publicadas do Poder Executivo; manter estreito relacionamento com o Ga-
binete do Prefeito para informar-se das atividades pertinentes ao 6rgdo; submeter a apreciacao
prévia da autoridade municipal toda matéria a ser divulgada; organizar e manter o arqui-
vo/clipagem das noticias; providenciar, junto aos 6rgaos de imprensa, a cobertura jornalistica de
atividades e atos de carater publico do Municipio; manter em perfeito estado de conservacgédo todo
0 material e equipamentos fotograficos, de som e outros que sejam necessarios para o desempe-
nho de suas atividades, além de executar outras tarefas correlatas ao cargo, como a gestdo e moni-
toramento das midias sociais e a promocdo de campanhas publicitarias com vistas ao desenvol-
vimento do municipio; acompanhar eventos especificos; entre outras atividades afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: A disposicdo do Prefeito;
b) Especial: o exercicio do cargo podera determinar atividades fora do horario normal de
trabalho, com a realizacdo de viagens e trabalhos aos sabados, domingos e feriados.

REQUISITOS PARA RECRUTAMENTO:
a) Escolaridade: Ter concluido Curso Superior.
b) Recrutamento: indicacdo pelo Prefeito Municipal.



