Estado do Rio Grande do Sul

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA CLARA DO SUL

Municipio criado pela Lei Estadual 9.621/92

PROJETO DE LEI CM N° 05-02/2022

Concede reajuste salarial aos servidores
da Camara Municipal de Santa Clara do
Sul e Secretdrios Municipais, e da outras
providéncias.

A MESA DIRETORA da Camara Municipal de Vereadores, abaixo-
assinada, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere a Lei Organica Municipal e 0
Regimento Interno, encaminha o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° Fica reajustada a remuneracdo dos Servidores da Camara
Municipal de Santa Clara do Sul, em percentual equivalente a 5% (cinco por cento), que
passara a vigorar a partir do dia 01 de setembro de 2022, indice aplicado no reajuste do valor
do Padrdo Bésico Referéncia Salarial dos Servidores Publicos Municipais dos Quadros de
Cargos em Comissdo e Funcdes Gratificadas, do Quadro de Pessoal Efetivo, Lei n°
1666/2011.

Art. 2° Ficam reajustados os subsidios dos Secretarios Municipais, em
percentual equivalente a 5% (cinco por cento), que passardo a vigorar a partir do dia 01 de
setembro de 2022, indice aplicado no reajuste do valor do Padrdo Béasico Referéncia Salarial
dos Servidores Publicos Municipais dos Quadros de Cargos em Comissdo e Funcdes
Gratificadas, do Quadro de Pessoal Efetivo, Lei n° 1666/2011.

Art. 3° As despesas decorrentes desta Lei serdo atendidas por dotacéo
orcamentaria prépria do orcamento anual.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrério.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagé&o.

SALA DE SESSOES, 24 de agosto de 2022.

Mesa Diretora:

MAURO ANTONIO HEINEN LEILA REGINA IMMICH ALAIR JOSE BOURSHEID
Presidente Vice-Presidente Secretario
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Mensagem Justificativa ao
Projeto de Lei CM N° 05-02/2022

Santa Clara do Sul, 24 de agosto de 2022.

Senhora Presidente,
Senhores Vereadores:

Pelo Projeto de Lei anexo, pretendemos estender aos Servidores da
Cémara Municipal e aos Secretarios Municipais 0 mesmo percentual de reajuste proposto aos
Servidores Municipais de Santa Clara do Sul/RS, conforme Projeto de Lei n.° 103 de 23 de
agosto de 2022, no patamar de 5% (cinco por cento), que passara a vigorar a partir do dia 01
de setembro de 2022.

Assim, entendemos justo e isondmico conceder 0 mesmo reajuste aos
Servidores da Camara e Secretarios Municipais.

Contando com a compreensdo e aprovacdao unanime do Projeto
subscrevemo-nos.

Atenciosamente,

Mesa Diretora:

MAURO ANTONIO HEINEN LEILA REGINA IMMICH ALAIR JOSE BOURSHEID
Presidente Vice-Presidente Secretario
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